ORGANIZACNI RAD

Centrum pro dokumentaci majetkovych prevodu kulturnich statku obéti I1. svétové valky, o.p.s.
se sidlem: Mala pevnost 304, 411 55 Terezin )

[CO: 22772961, zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Usti nad Labem pod sp.
zn. 0331

Zakladatel obecné prospésné spolecnosti je:
Ceska republika 5
zastoupena Ministerstvem kultury, IC 00023671, se sidlem Praha 1, Maltézské namésti 1

Organizaé¢ni Fad vychazi ze Statutu a Zakladaci listiny Centra pro dokumentaci majetkovych
pirevodu kulturnich statki obéti I1. svétové valky, o.p.s.

Reditelka

1. Ridi a zabezpeduje ¢innost Centra pro dokumentaci.

2. Je opravnéna Cinit jménem spoleénosti pravni Gkony, zastupovat ji a je opravnéna povefit jednanim
za spolecnost i tieti osobu. Pii ¢inéni pravnich ukont za spolecnost je vazana pravnimi piedpisy,
Zakladaci listinou, Statutem a vnitinimi predpisy spolec¢nosti.

3. Vydava a aktualizuje organizacni fad a vnitini predpisy spolecnosti.

4. Predava informace ministerstvu kultury a ministerstvu zahrani¢i o zavleCenych uméleckych
predmétech a knihach, které by mély byt navraceny.

5. Ridi a piimo tkoluje zastupce feditelky, oddéleni odbornych &innosti a dokumentaristy.

6. Zabyva se restitu¢ni problematikou, mezinarodni spolupraci a organiza¢nimi zalezitostmi Centra pro
dokumentaci.

Zastupce reditelky

1. Zastupuje feditelku v plném rozsahu.

2. Ridi a ptimo tikoluje provozné ekonomicky a personélni tsek, piipadné sdm vykondva personalni a
ekonomickou agendu instituce.

3. Ridi a ptimo tkoluje knihovnu.

4. Je ptimo zodpovédny feditelce.

Vedouci oddéleni skupin pracovniku

1. Ridi a pfimo tkoluje tisek, ktery pod néj spada.

2. Kontroluje a odpovida za praci svych podfizenych.

3. Vykonava pracovni ikony spadajici do kompetence jeho tseku.

Ke dni vyhotoveni tohoto aktualizovaného znéni organizac¢niho fadu nejsou v Centru evidovani zadni
vedouci pracovnici skupin.

Provozné ekonomicky a personalni tisek

1. Provadi kontrolu hospodaieni spole¢nosti podle ustanoveni danych zakladaci smlouvou a obecné
zavaznymi piedpisy.

2. Vede ekonomickou a personalni agendu Centra pro dokumentaci.

3. Spolupodili se na vypracovani podkladi o hospodateni ur¢enych pro vyro¢ni zpravu.

4. Zajistuje administrativni ¢innost pro Centrum pro dokumentaci.

5. Vede evidenci majetku.

6. Spravce vypocetni techniky zajistuje nakup a spravu vypocetni techniky, provoz sité, databazi a
webovych stranek Centra pro dokumentaci.

7. Jsou piimo odpovédni feditelce nebo zastupci feditelky.




Oddéleni odbornych ¢innosti

1. Provadi archivni vyzkum v domécich i zahrani¢nich archivech, véetné studia dosud nezpracovanych
fond, pokud to domluva s konkrétni instituci umoznuje.

2. Provadi prizkum inventarnich a pfirastkovych knih ve statnich muzeich a galeriich.

3. Zpracovava expertizy pro statni organy, spolupracuje a pomaha pfi feSeni domacich i mezinarodnich
restitu¢nich kauz.

4. Zajistuje poradenstvi v oblasti individualnich restitu¢nich zadosti, véetné mediace.

5. Vypracovava reserse pro zadatele o restituci na zédkladé vyplnéné ,Zadosti o redersi k uplatnéni
restituéniho naroku® v souladu se zdkonem €. 212/2000 Sb. A zdkonem ¢. 531/2006 Sb.

6. Spolupracuje s védeckymi a kulturnimi institucemi a spole¢nostmi v CR a v zahranigi.

7. Zajistuje publikacni a prednaskovou cinnost.

8. Zajistuje Gcast v mezinarodni siti spolupracujicich odbornych organizaci v souladu s postupem
budovani informacni spolec¢nosti.

9. Je piimo odpovédné feditelce.

Knihovna
1. Nékup a evidence knih.
2. Je ptimo odpovédna zastupci feditelky.

Dokumentaristé
1. Zpracovavaji a vkladaji data do internich databazi.
2. Jsou piimo odpovédni editelce.

Atrakéni pravo nadrizeného

1. Nadfizeny muze vykonat pracovni Ukon, ktery patii do pravomoci jeho podfizeného, ¢i ménit jeho
rozhodnuti.

2. Nadfizeny je povinen o tom podfizeného informovat alespon dodate¢né a bezprostiednimu
nadfizenému, neni-li jim sam, sdélit divody tohoto postupu.

3. Dochazi-li uplatnénim atrakéniho prava k zasadni zméné v plnéni pracovniho kolu, je nadtizeny
povinen dat potiebné dispozice k jeho dalsimu plnéni.

Nedilnou souc¢asti Organiza¢niho fadu je organizacni schéma.
Organizacni fad je platny od 1. 7. 2023

0 / /
ana Jiraskova

feditelka Centra, 0.p.s.




